DATI DATORE DI LAVORO

Gentile DATI DIPENDENTE
Luogo e Data

Licenziamento per giusta causa
La presente per notificarle la risoluzione del suo rapporto di lavoro, ai sensi dell'art. 2119 Cod. Civ., per giusta causa.
Tale decisione, è dovuta a seguito di ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Il comportamento sopra indicato ha leso il rapporto di fiducia in essere in maniera irrimediabile, e non consente la prosecuzione, neppure provvisoria, del rapporto stesso.

Ai sensi della vigente normativa legale e contrattuale, nessun preavviso le deve essere riconosciuto.

Il licenziamento ha effetto immediato, contestualmente al ricevimento della presente comunicazione.

La invitiamo a prendere accordi con il nostro ufficio per il ritiro delle sue spettanze e dei documenti di lavoro.


Distinti saluti.



(Timbro e Firma)



Per accettazione: _________________________________
